
TEAM PLAYER GESUCHT 
Wir suchen einen Mitarbeiter (m/w/d) Presse/KommunikaDon (Vollzeit) mit 
Hauptsitz in Walldorf. 
Anpfiff ab sofort. 

IHRE AUFGABEN: 

Die Aufgaben des neuen Teammitglieds liegen im Bereich Presse und Kommunika:on für die 360°-
Jugendspor0örderung, die Bewegungsförderung für Ampu;erte und die Vereinsberatung und umfassen 
folgende Aufgaben: 

▪ Strategische Konzep:on und ste:ge Weiterentwicklung der Social Media Kommunika:on zur 
zielgruppenspezifischen und öffentlichkeitswirksamen Darstellung von Anpfiff ins Leben 

▪ Strategische Weiterentwicklung, zielgruppenspezifische Konzep:on und opera:ve Betreuung 
der Online-Kanäle (Webseite, Social Media etc.) 

▪ SchniOstelle zwischen der Online-Community und den internen Fachbereichen  
▪ Monitoring sowie ak:ve Mitarbeit beim AuSau eines Social-Media-Controllings  
▪ Erstellen, Beschaffen und Redigieren von redak:onellen Inhalten in Text, Bild und Bewegtbild 

für alle relevanten internen und externen Medienkanäle (z.B. Website, NewsleOer, Broschüren, 
Fachmagazine, Social Media etc.) 

▪ Koordina:on und Weiterentwicklung der Tes:monial- und Influencer-Kommunika:on 
▪ Pflege des Kontakts zu regionalen Medienvertretern und -beauZragten in Abs:mmung mit dem 

Presseverantwortlichen 
▪ Unterstützung bei der Organisa:on und Durchführung von Pressekonferenzen 
▪ Mitgestaltung von Fachbereichssitzungen und Vereinssitzungen 
▪ Anleitung und Briefing von Prak:kanten im Team, Agenturen und freien Mitarbeitern 

(Redak:on, Fotografie, Videoproduk:on, Online-Marke:ng) 

IHR PROFIL & IHRE STÄRKEN: 

▪ Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Journalismus, Public 
Rela:ons, Kommunika:on- oder Medienmanagement oder eine vergleichbare Qualifika:on und 
haben relevante Berufserfahrung. 

▪ Sie kennen die MedienlandschaZ und sind mo:viert, Kontakte zu Presse- und Medienvertretern 
auf- und auszubauen. Sie sehen sich als Netzwerker und Sparringpartner für Journalisten und 
scheuen sich nicht davor, schwierige Themen bei Pressevertretern zu platzieren und zu 
vertreten. 

▪ Sie sind ebenso kommunika:onsstark wie krea:v in Wort und SchriZ. Sie haben Erfahrung in 
der Anwendung und Gestaltung neuer Kommunika:onsmedien und -kanäle und können 
komplexe Sachverhalte und Themen zielgruppenspezifisch auSereiten. 

▪ Sie sind teamfähig, haben Spaß am Organisieren und lösen Ihre täglichen Aufgaben 
eigenverantwortlich mit Mo:va:on und gehen gerne die Extra-Meile. Zuverlässigkeit, Loyalität 
und GewissenhaZigkeit zeichnen Sie aus. Sie sind es gewohnt, proak:v, vernetzt und 
strukturiert zu arbeiten und behalten auch in stressigen Situa:onen den Überblick. 



▪ Sie bringen eine grundsätzliche BereitschaZ für gelegentliche Einsätze am Wochenende mit und 
sind bereit, an einzelnen Tagen an unseren weiteren Standorten/Förderzentren in der 
Metropolregion Rhein-Neckar für uns tä:g zu werden. 

WIR BIETEN: 

Einen aOrak:ven und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einer jungen sport- und bildungsbegeisterten 
Organisa:on, ein individuell zugeschniOenes Fortbildungsangebot, Entwicklungsmöglichkeiten in 
unterschiedlichsten Projekten sowie ein verantwortungsvolles und vielsei:ges Aufgabengebiet in einem 
teamorien:erten und dynamischen Umfeld. Flache Hierarchien, gleitende Arbeitszeiten, regelmäßige 
Teamevents und kostenlose Sportprogramme runden unser Angebot ab. 

INTERESSE?  

Dann bewerben Sie sich per Mail (PDF-Datei, max. 2MB) bis zum 30.11.2021 bei: 

Anpfiff ins Leben e.V. 
Christoph Holzenkamp    T 0151 20934430 
Schwetzinger Str. 92b    E c.holzenkamp@ail-ev.de 
69190 Walldorf     

mailto:c.holzenkamp@ail-ev.de

